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Dyrektor Gminnego Ośrodka Sportu w Suchym Lesie ogłasza nabór na stanowisko:  

Kasjer  w Parku Wodnym Octopus w Suchym Lesie. 

Forma zatrudnienia: 

Proponujemy umowę o pracę na czas próbny, określony z możliwością   uzyskania umowy na 

czas nieokreślony, praca w systemie zmianowym, również w soboty i niedziele.   

1.Określenie stanowiska pracy:  Kasjer w Parku Wodnym Octopus w Suchym Lesie  

2.Zakres zadań wykonywanych i odpowiedzialności  na stanowisku:  

a) obsługa kasy fiskalnej, oraz systemu obsługi klienta, 

b) obsługa terminala płatniczego do obsługi płatności bezgotówkowych, 

c) wystawianie faktur dla klienta, 

3.Wymagania niezbędne:  

a) obywatelstwo polskie,  

b)wykształcenie minimum średnie, 

c) pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych, 

d) brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia 

publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,  

e) nieposzlakowana opinia, 

f) dobra znajomość programów komputerowych ( pakietu MS Office). 

4.Wymagania dodatkowe: 

a) kreatywność w myśleniu i działaniu, 

b) umiejętność pracy w zespole, 

c) preferowane doświadczenie na stanowisku kasjer,   

5.Wymagane dokumenty: 

a) życiorys ( CV )  opatrzony własnoręcznym podpisem, 

b) list motywacyjny opatrzony własnoręcznym podpisem, 

c) kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie, 

d) kopie posiadanych świadectw pracy, 
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e) inne dodatkowe dokumenty potwierdzające posiadane kwalifikacje i umiejętności, 

f)oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby 

postępowanie rekrutacyjnego: 

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy 

dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu obecnej i przyszłych rekrutacji zgodnie z 

ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych.” 

Klauzula informacyjna 

Administrator Danych Osobowych (ADO)  

Gminny Ośrodek Sportu w Suchym Lesie, ul. Szkolna 20, 62-002 Suchy Las 

Inspektor ochrony danych osobowych (IOD) 

Krzysztof Kowal, adres e-mail: iod@gos.suchylas.pl 

Administrator przetwarza Państwa dane w celu: 

1) Przeprowadzenia naboru na stanowisko Kierownika Obiektów Sportowych GOS w Suchym 

Lesie tj. wypełniania obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze na podstawie 

art. 6 ust. 1 lit. b oraz c RODO, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b oraz c RODO,  w związku z 

ustawą z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorządowych (Dz.U.2022.530) 

oraz Kodeksem pracy. 

2) W celu umożliwienia kontaktu oraz sprawnej realizacji procesu rekrutacji na podstawie 

art 6 ust. 1 lit. f RODO. 

3) Dane dodatkowe, niewymagane w ogłoszeniu, które zostaną przekazane w procesie 

rekrutacji, będą przetwarzane na podstawie zgody, którą jest Państwa świadome 

działanie, polegające na umieszczeniu ich w dokumentacji, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a 

RODO. 

Wymóg podania danych 

Podanie danych w celu przeprowadzenia konkursu przez ADO jest: 

1) obowiązkowe, jeżeli tak zostało to określone w przepisach prawa; 

2) dobrowolne, jeżeli odbywa się na podstawie Państwa zgody lub uprawnionego interesu 

Administratora; 

Prawa związane z przetwarzaniem danych osobowych: 

a) Jeżeli podstawą prawną jest art. 6 ust. 1 lit a lub b RODO: prawo dostępu do treści 

danych, prawo do sprostowania danych, prawo do usunięcia danych (prawo do bycia 

zapomnianym), prawo do ograniczenia przetwarzania danych, prawo do przenoszenia 

danych 

b) Jeżeli podstawą prawną jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO: prawo dostępu do treści danych, 

prawo do sprostowania danych, prawo do ograniczenia przetwarzania danych 
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c) Jeżeli podstawą prawną jest art. 6 ust. 1 lit e lub f RODO: prawo dostępu do treści 

danych, prawo do sprostowania danych, prawo do usunięcia danych (prawo do bycia 

zapomnianym), prawo do ograniczenia przetwarzania danych, prawo do sprzeciwu 

wobec przetwarzania danych 

Prawo do cofnięcia zgody:  

Jeżeli przetwarzanie odbywa się na podstawie Państwa zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) dane 

będziemy przetwarzać do momentu jej wycofania. Zgodę można wycofać w każdej chwili, 

przesyłając wiadomość na adres e-mail lub osobiście w siedzibie Administratora.  Cofnięcie 

zgody nie ma wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie 

zgody przed jej cofnięciem.    

Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego:  

Jeśli dopatrzą się Państwo naruszeń ze strony ADO, co do bezpieczeństwa przetwarzania tych 

danych, istnieje możliwość wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmującego się ochroną 

danych osobowych, tj. do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. Aktualny adres organu 

nadzorczego to: Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.  

Okres przechowywania danych: 

Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres trwania rekrutacji, a w przypadku 

wyrażenia dodatkowej zgody Pana/Pani dane osobowe będą przetwarzane również na 

potrzeby przyszłych rekrutacji przez okres maksymalnie 12 miesięcy lub do momentu cofnięcia 

przez Panią/Pana zgody. 

Odbiorcy danych: 

W związku z przetwarzaniem danych, Państwa dane osobowe mogą być udostępniane innym 

odbiorcom lub kategoriom odbiorców, takim jak: 

1) organom władzy publicznej oraz podmiotom wykonującym zadania publiczne lub 

działającym na zlecenie organów władzy publicznej, w zakresie i w celach, które wynikają 

z przepisów powszechnie obowiązującego prawa; 

2) kontrahentom Administratora oraz innym podmiotom, które na podstawie przepisów 

prawa lub innych stosownych umów podpisanych przez Administratora przetwarzają dane 

osobowe 

Państwa dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany w tym również w formie 

profilowania. Państwa dane nie są przekazywane poza obszar EOG.  

Oferty w zamkniętej kopercie z dopiskiem  Nabór na stanowisko- „Kasjer w Gminnym 

Ośrodku Sportu w Suchym Lesie”, należy składać w siedzibie Gminnego Ośrodka Sportu ( 

sekretariat ) ul. Szkolna 20, 62-002 Suchy Las, lub przesłać na adres mailowy: 

kadry@octopus.suchylas.pl 
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Dokumenty aplikacyjne należy składać osobiście w siedzibie GOS lub przesłać pocztą ( 

decyduje data wpływu do GOS) na adres: 62-002 Suchy Las, ul.Szkolna18, z dopiskiem: „ 

Nabór na stanowisko Kasjer w Gminnym Ośrodku Sportu w Suchym Lesie, w terminie do 

15.08.2024r. Aplikacje, które wpłyną do Ośrodka po terminie, nie będą rozpatrywane. 

Zastrzegamy sobie możliwość kontaktu tylko z wybranymi kandydatami. Zainteresowanych 

informujemy, że nadesłanych ofert i dokumentów nie zwracamy.    

 

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji 

Publicznej GOS Suchy Las pod adresem www.bip.gos.suchylas.pl 
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