Suchy Las, dnia 10.05.2022r.

Dyrektor Gminnego Osrodka Sportu w Suchym Lesie ogtasza nabdr na wolne stanowisko
pracy: konserwator obiektéw i urzadzen sportowych w Gminnym Os$rodku Sportu w
Suchym Lesie.

Forma zatrudnienia: proponujemy umowe o pracg ha czas prébny, okreslony z mozliwoscig
uzyskania umowy na czas nieokreélony, praca w systemie zmianowym, réwniez w sohoty i
niedziele.

1. Okreslenie stanowiska: Konserwator obiektow i urzgdzeri sportowych w Parku Wodnym Octopus w
Suchym Lesie

2. Zakres zadari wykonywanych i odpowiedzialnosci na stanowisku:
- obstuga i nadzér nad urzadzeniami basenowymi,

- utrzymanie wtasciwych parametréw urzadzen uzdatniania wody, w szczegblnosci: pomp, central
wentylacyjnych, filtrow,

- konserwacja urzadzen filtrujacych, ogrzewajacych wodg w basenie,

- dozowanie ¢rodkéw chemicznych zgodnie z ustalonymi procedurami,
- obstuga, naprawa i konserwacja sprzgtow,

- dbanie o stan techniczny powierzonego mienia,

- wykonywanie prac naprawczo-remontowych na terenie obiektu w tym:

a) prace eksploatacyjne (naprawa i wymiana uszkodzonych gniazdek i kontaktow, zardwek,
elementéw instalacji), (w przypadku posiadanych uprawnieri)

b) prace zwigzane z konserwacjg urzadzen wodno-kanalizacyjnych (naprawa kranéw, sptuczek,
wymiana uszkodzonych elementéw armatury tazienkowej, udraznianie instalacji)

¢) dbatoéé¢ o prawidtowe funkcjonowanie elementdw wyposazenia obiektu (bramy i ogrodzenia,
drzwi, okna, ich zamkniecia, zamki)

d) prace remontowo-malarskie w zakresie podstawowym (umiejetnos¢ gipsowania i szpachlowania
niewielkich ubytkéw powstajacych w trakcie eksploatacji budynku, podstawowe umiejetnosci
malarskie)

- prace porzadkowe wokét obejscia obiektu: sprzatanie smieci, grabienie lisci, od$niezanie,
posypywanie solg i piaskiem powierzchni chodnikow i parkingow, koszenie trawy

- znajomosé i przestrzeganie obowigzujacych przepisow prawa i instrukeji w zakresie realizacji zadaf i
obowiazkéw stuzbowych, w szczegélnosci: regulaminu pracy, przepiséw BHP i przeciwpozarowych
oraz przepisdw sanitarnych

- mozliwe prace na wysokosci powyzej 3 m

3.Wymagania niezbedne:

-wyksztatcenie minimum zawodowe o profilu technicznym

-stan zdrowia pozwalajacy na prace na stanowisku: konserwator obiektow i urzadzen sportowych,
-petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petfni praw publicznych,

-nieposzlakowana opinia
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4.Wymagania dodatkowe:

Pozadane umiejetnosci i cechy kandydata:

- umiejetnosci techniczne i remontowo- budowlane, umiejgtnosci zwigzane z obstugg urzadzen.
- sumiennosc

- uczciwose

- punktualnosé

- komunikatywnos¢

- pracowitos¢

- rzetelnoéc i dbatosé o jakos¢ wykonywanej pracy
- mile widziane uprawnienia elektryczne (SEP E)

- mile widziane prawo jazdy kat. B

- mile widziana znajomo$¢ obstugi komputera

5. Wymagane dokumenty:

-zyciorys ( CV) opatrzony wiasnorgcznym podpisem,

- list motywacyjny- opatrzony wtasnorecznym podpisem,

- kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztafcenie,

- kopie posiadanych $wiadectw pracy,

-inne dodatkowe dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje i umiejetnosci,

- ofwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby postepowania
rekrutacyjnego opatrzone wiasnorecznym podpisem:

, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu obecnej i przyszlych rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia
1997r. o ochronie danych osobowych.”

6. Przewidywany termin zatrudnienia: 1 sierpnia 2022

Administratorem danych osobowych jest Gminny Oérodek Sportu w Suchym Lesie ul. Szkolna
20, 62-002 Suchy Las. Kontakt z naszym Inspektorem ochrony danych mozliwy jest pod adresem
e-mail: daneosobowe@gos.suchylas.pl lub listownie pod podanym powyzej adresem. Dane osobowe
przetwarzane beda w zwigzku z aktualnie prowadzong rekrutacja, a w przypadku uzyskania wyraznej i
dobrowolnej zgody takie dla potrzeb przysztych rekrutacjit. Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci
swoich danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania. Dane bedq przetwarzane
przez okres niezbedny do przeprowadzenia rekrutacji a w przypadku wyrazonej zgody na
przetwarzanie dia potrzeb przysztych rekrutacji, nie dtuzej niz 1 rok.

Podanie danych w zakresie okreslonym przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r Kodeks
pracy (Art. 22* §1) oraz aktéw wykonawczych jest konieczne, podstawg przetwarzania jest tu art. 6 ust.
1 lit. b oraz lit. ¢ RODO% Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne, a na ich
przetwarzanie wyraza Pani/Pan zgode zgodnie z definicja art. 4 lit. 11 RODO? Podstawg ich
przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO?2. Jeieli w dokumentach zawarte sg dane szczegdlnych
kategorii, o ktérych mowa w art. Qust. 1 RODQ? konieczna bedzie Panstwa zgoda na ich przetwarzanie®
(art. 9 ust. 2 lit. a RODO?).
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Informacja o wyniku naboru, zawierajaca imig i nazwisko wylonionego kandydata, zostanie
umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej www.bip.gos.suchylas.pl.

Ma Pani/Pan prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Informujemy
ponadto, ze w przypadku stwierdzenia naruszeri przepisow o ochronie danych osobowych przystuguje
Pani/Panu prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-
193 Warszawa.

1 _ celem wyrazenia zgody na przetwarzanie danych réwniez w kolejnych, przeprowadzanych rekrutacjach, prosimy o
umieszczenie na dokumentach klauzuli o tredci:

,Zgodnie z Art. 6 ust 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie
ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylaniem dyrektywy 95/46/WE (Ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) wyrazam zgodg na przetwarzanie podanych
przeze mnie danych osobowych zawartych w dokumentacji na potrzeby przeprowadzenia przyszlych rekrutacji przez Gminny
Otrodek Sportu w Suchym Lesie ul. Szkolna 20, 62-002 Suchy Las”

2. ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

3 — celem wyrazenia zgody na przetwarzanie danych szczegdlnych kategorii, prosimy o umieszczenie na dokumentach klauzuli
o tresci:

,Zgodnie z Art. 9 ust 2 lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady {UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych | w sprawie swobadnego przeptywu takich danych
oraz uchylaniem dyrektywy 95/46/WE (Ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) wyrazam zgode na przetwarzanie podanych
przeze mnie szczegdlnych kategorii danych osobowych zawartych w dokumentacji na potrzeby przeprowadzenia rekrutacji
przez Grainny Oéradek Sportu w Suchym Lesie ul. Szkolna 20, 62-002 Suchy Las”

Oferty w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Nabér na stanowisko-konserwator obiektow i urzadzen
sportowych w Parku Wodnym Octopus w Suchym Lesie, nalezy sktadaé w siedzibie Gminnego
O¢rodka Sportu ( sekretariat) ul. Szkolna 18, 62-002 Suchy Llas, lub przesta¢ na adres mailowy:

kadry@octopus.suchylas.pl

Termin sktadania dokumentéw uptywa z dniem 30.05.2022r.

Aplikacje, ktére wptyna do GOS-u po terminie, nie bgda rozpatrywane. Za date ztozenia dokumentéw
droga pocztowg uwaza si¢ date stempla pocztowego. Zastrzegamy sobie zaproszenie na rozmowe
wybranych os6b. Zastrzegamy sobie mozliwosc¢ kontaktu z wybranymi kandydatami. Zainteresowanych
informujemy, ze nadestanych ofert i dokumentow nie zwracamy.

Stabilna praca w mitym zespole. Zapewniamy szkolenie i pomoc w ramach zajmowanego
stanowiska. Oferujemy karnet pracowniczy do wykorzystania w plywalni i w klubie fitness.
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