
     
 

Załącznik Nr III do SIWZ 

Wzór umowy 

 (Znak postępowania: ZP.03/2020) 
 
 

UMOWA  NR   
 
zawarta w Suchym Lesie w dniu ……………………. 2021 r. roku, pomiędzy: 
Gminnym Ośrodkiem Sportu w Suchym Lesie z siedzibą w Suchym Lesie (62-002 Suchy Las) przy ul. 

Szkolnej 20 reprezentowanym przez Katarzynę Kustoń –Dyrektora Gminnego Ośrodka Sportu w 

Suchym Lesie, zwanym w dalszej treści Zamawiającym, 

przy kontrasygnacie Głównej Księgowej 

 

a 

przedsiębiorcą działającym pod firmą: 

……………………………………………………………………………………….. 
reprezentowanym przez:  
1. ………………………………………………………… 
zwanym dalej Wykonawcą 
 
po przeprowadzeniu postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu 
nieograniczonego, na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamówień publicznych (tekst 
jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 1843 ze zm.; dalej PZP)  i wybraniu oferty Wykonawcy jako oferty 
najkorzystniejszej:  
 

§ 1 Przedmiot Umowy 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania zapewnienie kadry instruktorskiej do 

prowadzenia zajęć, świadczenie o nazwie: „Prowadzenie zajęć z nauki i doskonalenia pływania 

w Parku Wodnym Octopus w Suchym Lesie”.  

2. Szczegółowy zakres przedmiotu Umowy określony został w dokumentacji przetargowej. 

Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia stanowi załącznik nr 1 do Umowy. 

 

§ 2 Okres obowiązywania Umowy 
Niniejsza Umowa zostaje zawarta na czas określony tj. od dnia podpisania umowy, tj. od ….. do 
31.08.2021 roku. 
 

§ 3 Świadczenie Usług 
1. Wykonawca obowiązany jest do należytego i terminowego świadczenia Usług stanowiących 

przedmiot Umowy. 

2. Wykonawca oświadcza, że posiada odpowiednią wiedzę, umiejętności oraz doświadczenie w 

zakresie niezbędnym do prawidłowego wykonania usług będących przedmiotem umowy. 

3. Wykonawca odpowiada za przestrzeganie przepisów BHP i przepisów przeciwpożarowych 

podczas świadczenia Usług.  

4. Wykonawca i Zamawiający zobowiązani są do ścisłego współdziałania w zakresie niezbędnym dla 

prawidłowej realizacji Umowy. 

5. Dla prawidłowej realizacji usług przez Wykonawcę – Zamawiający zapewnia udostępnienie 

obiektu, urządzeń i sprzętu sportowego właściwych dla działalności objętej umową. 

6. Zamawiający zastrzega, a Wykonawca przejmuje, że podane ilości godzin stanowią orientacyjna 

liczbę godzin i mogą ulec zmianie, tj. zwiększeniu lub zmniejszeniu. 

7. Wykonawca oświadcza, że w przypadku zwiększenia lub zmniejszenia liczby godzin, nie może ulec 

zmianie jednostkowa stawka godzinowa skalkulowana przez Wykonawcę. 



     
8. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność cywilną, administracyjną i karną za jakość usługi oraz 

skutki wynikające z zaniedbań przy jej wykonaniu, mogące mieć wpływ na bezpieczeństwo dzieci. 

9. Wykonawca oświadcza, że realizując przedmiotowe zamówienie będzie w pełnym zakresie 

przestrzegać przepisów rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L. z 2016 Nr 119 poz. 1). 

 
 

§ 4 Personel Wykonawcy 

1. Usługi będą świadczone przez osoby wymienione w Załączniku nr 2 do Umowy pn. „Wykaz 

Pracowników świadczących Usługi”, które zostały wskazane przez Wykonawcę, zwane dalej 

„Instruktorami”. 

2. Lista osób biorących udział w realizacji zamówienia musi zawierać pełny skład pracowników wraz 

z określeniem pełnionych przez nich funkcji oraz posiadanych uprawnień i kwalifikacji. 

3. Wykonawca obowiązany jest do wyznaczenia przynajmniej jednego pracownika, który będzie pełnił 

rolę stałego Koordynatora/Kierownika zespołu Instruktorów, w trakcie świadczenia Usług objętych 

przedmiotem Umowy. Koordynator/Kierownik będzie obowiązany do utrzymywania stałego 

kontaktu - pod nr tel. ………………….. z koordynatorem ze strony Zamawiającego. Do zadań 

Koordynatora/Kierownika będzie należało organizowanie i sprawowanie nadzoru nad 

świadczeniem Usług oraz zarządzanie personelem Wykonawcy.  

4. Wykonawca przed podpisaniem umowy, zobowiązany jest dostarczyć Zamawiającemu kopie 

dokumentów potwierdzających posiadane przez Instruktorów kwalifikacje i uprawnienia. obowiązek 

dostarczenia dokumentów. 

5. Niedostarczenie wskazanych wyżej dokumentów, będzie upoważniało Zamawiającego do 

rozwiązania umowy z winy Wykonawcy.  

6. Każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez Zamawiającego nie 

krótszym niż 3 dni robocze, Wykonawca zobowiązuje się przedłożyć do wglądu kopię umowy 

o pracę zawartą przez Wykonawcę z Pracownikiem świadczącym Usługi. W tym celu Wykonawca 

zobowiązany jest do uzyskania od pracownika zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie 

z przepisami o ochronie danych osobowych. 

7. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę kopii umowy zawartej przez Wykonawcę z Pracownikiem 

świadczącymi Usługi w terminie wskazanym przez Zamawiającego zgodnie z ust. 3 będzie 

traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia minimum 1 (jednego) Pracownika 

świadczącego Usługi na podstawie umowy o pracę.  

8. Wykonawca zobowiązuje się, że Pracownikami świadczącymi Usługi będą osoby, które nie figurują 

w Krajowym Rejestrze Karnym, co zostanie potwierdzone oświadczeniem Wykonawcy złożonym 

w dniu podpisywania umowy. 

9. Wykonawca zobowiązuje się, że Pracownicy świadczący Usługi będą posiadać odpowiednie 

kwalifikacje, uprawnienia i umiejętności niezbędne do profesjonalnego realizowania przedmiotu 

umowy. 

10. W okresie realizacji przedmiotu umowy Wykonawca zobowiązany jest zapewnić ciągłość pracy 

Instruktorów. W przypadku choroby, urlopu,  innej absencji Instruktora lub stwierdzenia przez 

Zamawiającego, że dany Instruktor niewłaściwie wykonuje obowiązki, Wykonawca zobowiązany 

jest do zapewnienia zastępstwa przez osoby posiadające stosowne, równoważne kwalifikacje. 

11. Instruktorzy mają obowiązek zapoznania się i przestrzegania wszystkich obowiązujących w Parku 

Wodnym Octopus Regulaminów. 

 
§ 5 Zmiany personelu Wykonawcy 

1. Zmiana Instruktora będzie możliwa w następującej sytuacji:  

1) na żądanie Zamawiającego w przypadku nienależytego świadczenia przez niego Usług;  

2) na wniosek Wykonawcy uzasadniony obiektywnymi okolicznościami. 



     
2. W przypadku zmiany Instruktora, Wykonawca zobowiązany będzie do potwierdzenia, że osoba ta 

spełnia wymagania określone w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia oraz 

postanowieniach Umowy. 

3. Zmiana Pracownika świadczącego Usługi dokonywana jest poprzez pisemne powiadomienie 

Zamawiającego przez Wykonawcę o zmianie Pracownika świadczącego Usługi co najmniej na  

1 dzień kalendarzowy przed zamiarem dokonania zmiany.  

4. Zmiana Pracownika świadczącego Usługi dokonana zgodnie z ust. 3 skutkuje zmianą Załącznika  

nr 1 do Umowy pn. „Wykaz Pracowników świadczących Usługi” i nie wymaga zawierania przez 

Strony aneksu do Umowy. 

 
§ 6 Odpowiedzialność Wykonawcy 

1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za pracę Instruktorów, którym powierzy wykonanie 

usług i zobowiązuje się na pierwsze wezwanie Zamawiającego do pokrycia wszelkich szkód w tym 

zakresie oraz zwolnienia Zamawiającego z odpowiedzialności.  

2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody i następstwa nieszczęśliwych wypadków 

dotyczące Instruktorów świadczących Usługi: wypadki, kontuzje (itp. zdarzenia ), nie wynikające z 

winy Zamawiającego. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontrolowania należytego wykonania usługi przez 

Wykonawcę. Kontrole będą odnotowane w kartach pracy Instruktorów/ dziennikach pracy. 

Ewentualnie stwierdzone uchybienia muszą być usuwane w trybie natychmiastowym. 

 

§ 7 Ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej 

1. Wykonawca zobowiązuje się posiadać przez cały okres obowiązywania Umowy ubezpieczenie 

odpowiedzialności cywilnej – obejmującej odpowiedzialność deliktowa i kontraktową - w zakresie 

prowadzonej działalności, z sumą ubezpieczenia nie mniejszą niż 300.000 PLN (słownie PLN: 

trzysta tysięcy) dla jednej i wszystkich szkód. Jeżeli suma ubezpieczenia wyrażona jest w innej 

walucie niż złoty, zostanie przeliczona według średniego kursu NBP na dzień zawarcia Umowy. 

2. Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu dowód zawarcia umowy ubezpieczenia, 

warunki odpowiedzialności ubezpieczyciela oraz dowód opłacenia składki.  

3. Jeżeli okres ubezpieczenia będzie krótszy niż okres trwania Umowy, Wykonawca zobowiązany jest 

do przedłużenia ubezpieczenia i przedłożenia Zamawiającemu dokumentów, o których mowa w 

ust. 2. 

4. Wykonawca zobowiązany jest do informowania Zamawiającego o wszelkich zmianach treści 

zawartej umowy ubezpieczenia, o której mowa w ust. 1, w terminie 7 dni roboczych od dnia ich 

wejścia w życie. 

 

§ 8 Wynagrodzenie Wykonawcy 

1. Strony ustalają, że wynagrodzenie za wykonanie poszczególnych usług wyliczone będzie na 

podstawie cen wynikających z oferty Wykonawcy oraz faktycznie odbytych zajęć. 

2. Maksymalna wartość zobowiązania Zamawiającego wynikającego z umowy wynosi ………… 

złotych brutto.  

3. Wynagrodzenie będzie płatne w okresach miesięcznych, jako iloczyn liczby wykonanych zajęć i 

stawki za jedną godzinę rozliczeniową. Podstawą wystawienia miesięcznej faktury jest protokół z 

odbytych zajęć - potwierdzony przez Koordynatora ze strony Zamawiającego. 

4. Cena umowna obejmuje podatek od towarów i usług VAT. 

5. Wysokość wynagrodzenia Wykonawcy za przedmiot umowy nie podlega waloryzacji ze   względu 

na inflację. 

6. Zapłata należności określonej w ust. 1 dokonywana będzie po upływie cyklu rozliczeniowego 

(miesiąca kalendarzowego), na rachunek bankowy Wykonawcy, w terminie do 21 dni od daty 

dostarczenia Zamawiającemu prawidłowo  wystawionej faktury wraz z protokołem o którym mowa 

w pkt 3. 

7. Za datę zapłaty będzie uważany dzień uznania rachunku bankowego Wykonawcy. 



     
8. Wynagrodzenie Wykonawcy zostanie umniejszone o naliczoną karę umowną. 

9. W przypadku, gdy Wykonawca świadczył Usługi przez okres krótszy niż cykl rozliczeniowy, 

Wykonawcy przysługuje miesięczne wynagrodzenie brutto w wysokości odpowiadającej 

(proporcjonalnie) części cyklu rozliczeniowego, w którym Wykonawca świadczył Usługi. 

Okoliczność ta podlega stwierdzeniu w miesięcznym protokole odbioru Usług. 

10. Wykonawca oświadcza, że wynagrodzenie z tytułu realizacji umowy zostanie wpłacone przez 

Zamawiającego na konto bankowe nr ……………………………………………………………………  

11. Wskazany przez Wykonawcę w ust. 10 wyżej, rachunek bankowy, musi być zgodny z rachunkiem 

wskazanym na tzw. „białej liście podatników VAT”. 

12. Wykonawca oświadcza, że w czasie określonym na płatność rachunek bankowy nie ulegnie zmianie, 

a w przypadku zmiany rachunku bankowego Wykonawca niezwłocznie zobowiązuje się (najpóźniej 

tego samego dnia) do powiadomienia o tym fakcie Zamawiającego (pisemnie). Wszelkie skutki 

niepoinformowania przez Wykonawcę Zamawiającego o zmianie rachunku bankowego obciążać 

będą Wykonawcę. 

13. Wykonawca oświadcza, że numer rachunku rozliczeniowego wskazany we wszystkich fakturach, 

które będą wystawione w jego imieniu, jest rachunkiem/nie jest rachunkiem* dla którego zgodnie z 

Rozdziałem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo Bankowe (Dz. U. 2017.1876 ze zm.) 

prowadzony jest rachunek VAT (zgodnie z oświadczeniem Wykonawcy złożonym w ofercie). 

14. Jeśli numer rachunku rozliczeniowego wskazany przez Wykonawcę w ust. 13 jest rachunkiem, dla 

którego zgodnie z Rozdziałem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo Bankowe (Dz. U. 

2017.1876 ze zm.) prowadzony jest rachunek VAT to: 

- Zamawiający oświadcza, że będzie realizować płatności za faktury z zastosowaniem 

mechanizmu podzielonej płatności tzw. split payment. Zapłatę w tym systemie uznaje się za 

dokonanie płatności w terminie ustalonym w § 8 ust. 8 umowy; 

-  Podzieloną płatność tzw. split payment stosuje się wyłącznie przy płatnościach 

bezgotówkowych, realizowanych za pośrednictwem polecenia przelewu lub polecenia zapłaty 

dla czynnych podatników VAT. Mechanizm podzielonej płatności nie będzie  wykorzystywany 

do zapłaty za czynności lub zdarzenia pozostające poza zakresem VAT (np. zapłata 

odszkodowania), a także za świadczenia zwolnione z VAT, opodatkowane stawką 0% lub objęte 

odwrotnym obciążeniem. 

15. Wykonawca oświadcza, że wyraża zgodę na dokonywanie przez Zamawiającego płatności w 

systemie podzielonej płatności tzw. split payment. 

16. Wykonawca oświadcza, że wystawi faktury w wersji papierowej lub ustrukturyzowane, o których 

mowa w Ustawie z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach 

publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz. 

U. poz. 2191). 

17. Wynagrodzenie za realizację Przedmiotu umowy skalkulowane przez Wykonawcę w kosztorysie 

ofertowym obejmuje wszelkie niezbędne koszty bezpośrednie i pośrednie związane z realizacją 

zamówienia. Przyjmuje się, że w cenach jednostkowych zawarto wszystkie roboty przygotowawcze, 

porządkowe, wszelkie naprawy, zagospodarowanie placu budowy, zorganizowanie i utrzymanie 

zaplecza budowy, dozorowanie budowy, koszty zajęcia terenu, koszty przygotowania dokumentów 

powykonawczych, w tym inwentaryzacji geodezyjnej, koszty odbiorów i opłaty związane z 

częściowymi odbiorami końcowymi robót oraz inne czynności niezbędne i konieczne do 

kompleksowego wykonania Przedmiotu Umowy.  

18. Zapłata należności będzie dokonywana przelewem na rachunek bankowy wskazany przez 

Wykonawcę na fakturze VAT. Za dzień zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku bankowego 

Zamawiającego. 

19. W przypadku, gdy faktura nie spełnia wymagań pod względem merytorycznym, rachunkowym, lub 

dostarczona będzie bez protokołu zostanie zwrócona Wykonawcy bez obowiązku zapłaty 

wynagrodzenia. Płatność nastąpi po otrzymaniu przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej 

faktury. Dane do rozliczeń księgowych Zamawiającego: Gmina Suchy Las, ul. Szkolna 13, 62-002 

Suchy Las, NIP: 7773145374. 



     
20. Zamawiający informuje, że w związku z panującą epidemią COVID-19 oraz wynikającymi z tego 

tytułu obostrzeniami, nałożonymi również na Zamawiającego na podstawie Rozporządzenia Rady 

Ministrów, do czasu przeprowadzenia pełnego uruchomienia obiektu w godzinach od 06:00 do 

23:00, Zamawiający informuje o możliwych zmianach co do ilości godzin/zajęć. 

 

 

§ 9 Podwykonawstwo 

1.   Zamawiający nie wprowadza zastrzeżenia wskazującego na obowiązek osobistego wykonania przez 
Wykonawcę kluczowych części zamówienia. Wykonawca zgodnie z ofertą zrealizuje zamówienie 
samodzielnie/ z udziałem Podwykonawcy, tj. : 

       (nazwa podwykonawcy, zakres robót). 
2. Wykonawca odpowiada za działania i zaniechania Podwykonawców jak za swoje własne. 
3. Wykonawca zapewnia, że Podwykonawcy będą przestrzegać wszelkich postanowień umowy. 
4. Powierzenie jakichkolwiek usług innych niż wskazane w ofercie Wykonawcy oraz pkt. 1 wyżej lub 

powierzenie jakichkolwiek usług innemu Podwykonawcy niż wskazany w pkt. 1 wyżej, musi być 
uzasadnione przez Wykonawcę na piśmie i zaakceptowane przez Zamawiającego. 

5. W przypadku realizacji części zamówienia przez Podwykonawców lub dalszych Podwykonawców, 
Wykonawca zobowiązany jest wraz z drugą i następną częścią należnego wynagrodzenia,  
przedłożyć Zamawiającemu: 

1) zestawienie należności dla wszystkich Podwykonawców i dalszych Podwykonawców wraz z 
kopiami wystawionych przez nich faktur, będących podstawą do wystawienia faktury przez 
Wykonawcę; 

2) dowodów zapłaty wymagalnego wynagrodzenia Podwykonawcom i dalszym 
Podwykonawcom, wynikającego z faktur Podwykonawców i dalszych Podwykonawców, o 
których mowa w pkt.1). 

 
 

§ 10 Wykonawcy realizujący wspólnie Umowę 

1. Wykonawcy realizujący wspólnie Umowę są solidarnie odpowiedzialni za jej wykonanie. 

2. Wykonawcy realizujący wspólnie Umowę wyznaczają niniejszym spośród siebie Lidera 

upoważnionego do zaciągania zobowiązań w imieniu wszystkich Wykonawców realizujących 

wspólnie Umowę. Lider upoważniony jest także do wystawiania faktur, przyjmowania płatności od 

Zamawiającego i do przyjmowania poleceń na rzecz i w imieniu wszystkich Wykonawców 

realizujących wspólnie Umowę 

3. Liderem, o którym mowa w ust. 2 będzie ………….…… 

4. Postanowienia Umowy dotyczące Wykonawcy stosuje się odpowiednio do Wykonawców 

realizujących wspólnie Umowę. 

5. W przypadku korzystania przy realizacji umowy przez Wykonawcę z zasobów podmiotu trzeciego, 

na którego potencjał Wykonawca powoływał się przy wykazywaniu spełniania warunków udziału w 

postępowaniu, Zamawiający wymaga, by podmiot ten brał udział w realizacji zamówienia zgodnie 

z ofertą Wykonawcy. 

 
§ 11 Zatrudnienie personelu Wykonawcy 

1. Zamawiający wymaga na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy PZP zatrudnienia przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w zakresie realizacji 

zamówienia polegające na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1* ustawy z dnia 26 

czerwca 1974 r. – Kodeks pracy, tj. osoby wykonujące w trakcie realizacji zamówienia czynności 

określone…………. 

2.   Wykonawca jest zobowiązany zawrzeć w każdej umowie o podwykonawstwo stosowne zapisy 

zobowiązujące podwykonawców do zatrudnienia na umowę o pracę w sposób określony w art. 22 

§ 1* Kodeksu pracy. 

(*art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1976 r. – Kodeks pracy: „Przez nawiązanie stosunku pracy 

pracownik zobowiązuje się do wykonywania pracy określonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod 



     
jego kierownictwem oraz w miejscu i czasie wyznaczonym przez pracodawcę, a pracodawca - do 

zatrudniania pracownika za wynagrodzeniem)”. 

3. Przedmiot zamówienia należy wykonywać przez osoby posiadające odpowiednie kwalifikacje, 

doświadczenie oraz przygotowanie zawodowe stosownie do zakresu realizowanych prac. 

4. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający może wykonywać czynności kontrolne wobec 

Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 6 czynności. Zamawiający 

uprawniony jest w szczególności do:  

- żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i 

dokonywania ich oceny, 

- żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów, 

- przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

5. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym 

wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej oświadczenie w celu 

potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę 

lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 6 czynności w trakcie realizacji 

zamówienia, tj.: oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy- pisemny wykaz osób zatrudnionych 

na podstawie umowy o pracę (osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie 

Zamawiającego). Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie 

podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte 

wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze 

wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu 

oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub 

podwykonawcy; 

6. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 6 czynności Zamawiający przewiduje sankcję 

w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w § 15 ust. 

2 pkt d i e. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie 

żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako 

niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o 

pracę osób wykonujących wskazane w ust. 6 czynności.  

7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli Wykonawcy przez 

Państwową Inspekcję Pracy. 

 
§ 12 Kary umowne 

1. Strony postanawiają, że obowiązującą formę odszkodowania stanowią kary umowne. 

2. Strony ustalają kary umowne w następujących przypadkach: 

1)   Zamawiający zastrzega sobie prawo do naliczenia kary umownej w wysokości 700,00 zł za 

każdą nieobecność Instruktora na zajęciach, 

2)    Zamawiający zastrzega sobie prawo do naliczenia kary umownej w wysokości 1 500,00 zł 

za każdy przypadek prowadzenia zajęć przez Instruktora, którego uprawnienia nie zostały 

dostarczone Zamawiającemu przez Wykonawcę. 

3)    Zamawiający zastrzega sobie prawo do naliczenia kary umownej w wysokości 700,00 zł za 

korzystanie przez Instruktorów z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych 

podczas prowadzenia zajęć. 

4)  nieprzeprowadzenie zajęć z winy Wykonawcy – w wysokości 1 000,00 zł , za każdy 

stwierdzony przypadek 



     
5)  za rozpoczęcie zajęć z opóźnieniem do 10 min. zawinionym przez Instruktora., lub 

przedwczesnego zakończenia zajęć o mniej niż 10 minut – w wysokości 300,00 zł, za każdy 

stwierdzony przypadek 

6)   Zamawiający zastrzega sobie prawo do naliczenia kary umownej w wysokości 500,00 zł za 

każdy przypadek pozostawienia dzieci bez opieki podczas trwania zajęć. 

7)    Zamawiający zastrzega sobie prawo do naliczenia kary umownej w wysokości 500,00 zł za 

każdy przypadek nie odprowadzenia  dzieci po zajęciach do strefy odbioru/ odprowadzania 

dzieci wyznaczonej przez Zamawiającego. 

8)   za odstąpienie od Umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy w wysokości 5% 

wynagrodzenia umownego brutto niezrealizowanego zakresu umowy (określonego w § 8 

ust.2); 

9)   za zwłokę w przekazaniu pisemnego wykazu osób zatrudnionych na podstawie umowy o 

pracę (określonego w §11 umowy): 50 zł za każdy dzień, nie więcej jednak niż 14 dni 

roboczych. 

10)  za brak przekazania pisemnego wykazu osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, 

określonego w §11 umowy (tj. gdy zwłoka przekroczy 14 dni roboczych): 2000 zł. 

11) z tytułu braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom 

lub dalszym podwykonawcom w wysokości 500 złotych  za każdy dzień zwłoki; 

12)  za nieprzedłożenie poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o  

podwykonawstwo lub jej zmiany w wysokości 1 000 złotych; 

13) za zwłokę w zakresie zmiany terminu zapłaty, o którym mowa w §9  ust. 16 - w wysokości 1 

000 złotych za każdy taki przypadek; 

14) za nieprzestrzeganie przepisów BHP przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, w wysokości 

500 zł za każde stwierdzone uchybienie. 

UWAGA: każdorazowo do zapisów § 10 stosuje się zapisy ustawy z dnia 2 marca 2020r. o 

szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem  i zwalczaniem  

COVID-19,  innych  chorób  zakaźnych  oraz  wywołanych  nimi  sytuacji  kryzysowych  (Dz.U. 

poz.374, 567, 568, 695 i875 z późn.zm.). 

5. Zamawiający zapłaci Wykonawcy kary umowne za odstąpienie od umowy z przyczyn zależnych 

od Zamawiającego w wysokości 5% całkowitego wynagrodzenia umownego niezrealizowanego 

zakresu umowy (określonego w § 8 ust.2), z zastrzeżeniem zapisów ust. 7a poniżej.  

6. Poza przypadkami określonymi w Kodeksie Cywilnym odstąpienie od umowy dopuszczalne jest 

jedynie z ważnych powodów za które uważa się w szczególności okoliczności uniemożliwiające 

kontynuowanie inwestycji, takie jak: działanie siły wyższej, w tym zwłaszcza klęski żywiołowe lub 

inne zdarzenia niezależne od działania stron umowy, których w chwili  jej zawarcia nie można było 

przewidzieć, a które w sposób trwały i nieodwracalny powodują niemożność kontynuowania 

postanowień umowy oraz okoliczności wymienione w następnych ustępach niniejszego paragrafu.  

7. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy: 

a) w razie istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 

publicznym czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy ; odstąpienie od 

umowy w tym wypadku może nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o 

powyższych okolicznościach, a Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego 

z tytułu wykonania części umowy; 

b) zostanie złożony wniosek o upadłość Wykonawcy; 

c) w przypadku wykonywania przez Wykonawcę przedmiotu zamówienia niezgodnie z ofertą lub 

z naruszeniem umowy; 

d) w przypadku zajęcia wierzytelności z tytułu wykonania umowy; 

e) w sytuacji opisanej w § 12 ust.7 b. 

8. Odstąpienie od umowy następuje w formie pisemnego oświadczenia pod rygorem nieważności 

wraz z uzasadnieniem, doręczonego drugiej stronie. 

9. W przypadku odstąpienia od umowy z przyczyn określonych w ust. 5 Zamawiający nie ponosi 

jakiejkolwiek odpowiedzialności za zobowiązania Wykonawcy wobec podmiotów trzecich, podjęte 



     
w związku z realizacją umowy (z wyjątkiem zgłoszonych  i zaakceptowanych przez Zamawiającego 

podwykonawców). 

10. Każda ze stron Umowy ma prawo dochodzić od drugiej pokrycia poniesionych i 

udokumentowanych szkód wynikających z odstąpienia od Umowy. 

11. Wykonawca wyraża zgodę na wystawienie noty obciążeniowej w przypadku wystąpienia 

któregokolwiek z przypadków naruszenia postanowień umowy o których mowa w § 12 pkt 2. 

 

 

§ 13 Zmiana Umowy  

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia umowy mogą być dokonywane jedynie w formie pisemnej w postaci 

aneksu do umowy podpisanego przez obydwie strony, pod rygorem nieważności. 

2. Zakazuje się zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której 

dokonano wyboru wykonawcy, chyba że zachodzi co najmniej jedna z okoliczności, przewidzianych 

w art. 144 ustawy Prawo zamówień publicznych. 

3. Zamawiający oświadcza, iż zgodnie z art. 144 ust. 1 pkt. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych, 

przewiduje możliwość istotnych zmian Umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której 

dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku wystąpienia co najmniej jednej z wymienionych w 

niniejszym ustępie okoliczności oraz określa warunki tych zmian:   

1) Zmiany terminu realizacji zadania w przypadku: 

a)  przypadki losowe (kataklizmy lub inne czynniki zewnętrzne, niemożliwe do przewidzenia 

wydarzenia, którym nie można zapobiec), które będą miały wpływ na treść zawartej umowy i 

termin realizacji usług; 

b) zmiana przepisów powodujących konieczność innych rozwiązań niż zakładano w opisie 

przedmiotu zamówienia; 

c) zmiana przepisów powodujących konieczność uzyskania dokumentów, które te przepisy 

narzucają; 

2) Zmiany osobowe w przypadku: 

a)   zmiana osób odpowiedzialnych za prawidłowe świadczenie usług ze strony Wykonawcy i 

osób wyznaczonych do współpracy w imieniu Zamawiającego.  

b) zmiana podwykonawcy, przy pomocy, którego Wykonawca wykonuje przedmiot umowy; 

zmiana jest możliwa tylko w przypadku, gdy nowy podwykonawca posiada tożsamą wiedzę i 

doświadczenie zawodowe, potencjał techniczny oraz osoby zdolne do wykonania 

zamówienia, a także jest w sytuacji ekonomiczniej i finansowej, jak dotychczasowy 

podwykonawca.   

c)   powierzenie wykonania części zamówienia Podwykonawcy w trakcie realizacji zadania, 

jeżeli Wykonawca nie zakładał wykonania zamówienia przy pomocy Podwykonawcy(ców) na 

etapie składania ofert lub rozszerzenia zakresu podwykonawstwa w porównaniu do 

wskazanego w ofercie Wykonawcy, w szczególności gdy posłużenie się podwykonawcą 

doprowadzi do skrócenia terminu wykonania przedmiotu umowy, zmniejszenia należnego 

Wykonawcy wynagrodzenia lub zastosowania przy wykonaniu przedmiotu umowy bardziej 

zaawansowanych rozwiązań technologicznych w porównaniu do wskazanych w SIWZ. 

Zmiana ta nie może dotyczyć czynności, które zgodnie z SIWZ muszą być wykonane przez 

Wykonawcę osobiście.  

3) Pozostałe zmiany:  

a)  w każdym przypadku, gdy zmiana jest korzystna dla Zamawiającego (np. powoduje 

skrócenie terminu realizacji umowy, zmniejszenie wartości zamówienia); 

b) w przypadku zmiany wysokości obowiązującej stawki podatku VAT, w sytuacji, gdy w 

trakcie realizacji przedmiotu umowy, nastąpi zmiana stawki VAT dla usług objętych 

przedmiotem umowy. W takim przypadku Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany cen 

jednostkowych brutto przedmiotu zamówienia i wysokości wynagrodzenia określonego w §8 



     
ust. 2 Umowy, o kwotę równą różnicy w kwocie podatku, jednakże wyłącznie co do części 

wynagrodzenia za usługi, których do dnia zmiany podatku VAT jeszcze nie wykonano. 

c)  w przypadku zmiany regulacji prawnych odnoszących się do praw i obowiązków stron 

Umowy, wprowadzonych po zawarciu Umowy, wywołujących niezbędna potrzebę zmiany 

sposobu realizacji Umowy, Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany sposobu realizacji 

Umowy lub wysokości wynagrodzenia określonego w § 8 ust. 2 Umowy. 

d) Zmiana wynagrodzenia (kwota brutto) w przypadku: 

b) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę, ustalonego na podst. art. 2 

ust.3-5 ustawy z dnia 10 października 2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu za 

pracę 

c) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 

zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub 

zdrowotne 

d)   zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o 

których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 roku o pracowniczych planach 

kapitałowych 

 - jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę 

e) zmiany ilości godzin / zajęć, będące wynikiem nałożonych obostrzeń w związku z 

panującą epidemią COVID-19. 

e) zmiana sposobu rozliczania umowy lub dokonywania płatności na rzecz Wykonawcy; 

f) przypadki losowe (kataklizmy lub inne czynniki zewnętrzne, zgony i niemożliwe do 

przewidzenia wydarzenia), które będą miały wpływ na treść zawartej umowy i termin realizacji; 

g) obniżenie wynagrodzenia Wykonawcy; 

h) rezygnacja przez Zamawiającego z realizacji części przedmiotu umowy. W takim przypadku 

wynagrodzenie przysługujące Wykonawcy zostanie pomniejszone, przy czym Zamawiający 

zapłaci za wszystkie spełnione świadczenia i udokumentowane koszty, które Wykonawca 

poniósł w związku z wynikającymi z umowy planowanymi świadczeniami; 

i) zmiana albo rezygnacja z Podwykonawcy, przy pomocy, którego wykonawca wykonuje 

przedmiot umowy. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z Podwykonawcy dotyczy podmiotu, na 

którego zasoby Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 22a ust. 1 PZP, 

w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, o których mowa w art. 22 

ust. 1b PZP, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, iż proponowany inny 

Podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż 

wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. 

j) zmiana rachunku bankowego Wykonawcy. 

k) Zmiana sposobu realizacji umowy w związku ze strajkiem np.: zmiana terminu realizacji 

zamówienia, zmiana wartości umowy, zmiana godzin realizacji zamówienia. 

4. Nie stanowi zmiany umowy w rozumieniu art. 144 ustawy Prawo zamówień publicznych: 

 1) zmiana wynagrodzenia w wyniku rozliczenia faktycznej ilości zrealizowanych robót, 

realizowanych na podstawie cen jednostkowych z oferty Wykonawcy  (wynagrodzenie 

kosztorysowe); 

2) zmiana danych związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną Umowy (np. zmiana nr 

rachunku bankowego, zmiana dokumentów potwierdzających uregulowanie płatności wobec 

podwykonawców; 

3) zmiany danych teleadresowych, zmiany osób wskazanych do kontaktów miedzy Stronami. 

5. Każdorazowo o wystąpieniu okoliczności mogących wpłynąć na zmianę umowy Wykonawca 

zobowiązany jest pisemnie poinformować Zamawiającego, z podaniem faktycznego uzasadnienia 

wniosku o zmianę umowy. Zmiana postanowień zawartej Umowy może nastąpić za zgodą obu stron, w 

formie pisemnej pod rygorem nieważności takiej zmiany. Propozycje zmian powinny zawierać: opis 



     
zmiany umowy, uzasadnienie zmiany, ewentualny wpływ zmiany umowy na wynagrodzenie i  termin 

realizacji.  

8. Do zapisów § 17 mają zastosowanie przepisy określone ustawą z dnia 2 marca 2020r. o szczególnych 

rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem  i zwalczaniem  COVID-19,  innych  

chorób  zakaźnych  oraz  wywołanych  nimi  sytuacji  kryzysowych  (Dz.U. poz.374, 567, 568, 695 

i875 z późn.zm.). 

 

§ 14 Odstąpienie od Umowy  

1. Poza przypadkami określonymi przepisami powszechnie obowiązującego prawa, Stronom 

przysługuje prawo odstąpienia od Umowy w przypadkach określonych w niniejszym paragrafie. 

2. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od Umowy: 

1) w przypadku przerwania świadczenia Usług wykonywanych przez Wykonawcę przez okres 

dłuższy niż 2 dni; 

2) w przypadku trzykrotnego stwierdzenia przez Zamawiającego nieprawidłowości  

w wykonywaniu Usług; 

3) w przypadku trzykrotnego naliczenia przez Zamawiającego kar umownych w jednym okresie 

rozliczeniowym. 

3. W przypadku, o którym mowa w ust. 2 pkt 1, Zamawiający nie jest uprawniony do odstąpienia od 

Umowy po przystąpieniu przez Wykonawcę do realizacji Umowy. 

4. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od Umowy w przypadku zwłoki Zamawiającego 

w zapłacie wynagrodzeń za co najmniej dwa cykle rozliczeniowe. 

5. Odstąpienie od umowy może nastąpić w ciągu 30 dni od dnia powzięcia wiadomości 

o okolicznościach, o których mowa powyżej w ust.2. 

6. Odstąpienie od umowy następuje w formie pisemnej pod rygorem nieważności, z podaniem 

przyczyn odstąpienia i musi zawierać uzasadnienie. 

 

§ 15 Ryzyko Wykonawcy 

Wykonawca przyjmuje na siebie wszelkie ryzyko i odpowiedzialność w zakresie przedmiotu Umowy 

znanych mu w chwili podpisywania Umowy oraz w zakresie, w jaki doświadczony wykonawca może je 

przewidzieć. 

 

§ 16 Zasady współpracy i kontaktowania się Stron 

1. Strony zobowiązują się do wzajemnej współpracy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się 

do informowania Zamawiającego o przebiegu wykonania przedmiotu Umowy, przy czym 

o zaistniałych w tym zakresie trudnościach i przeszkodach Wykonawca będzie informował 

Zamawiającego niezwłocznie na piśmie/drogą elektroniczną, a w nagłym przypadku – także ustnie 

lub drogą telefoniczną. Strony zobowiązują się współdziałać w zakresie rozwiązywania wszelkich 

sytuacji spornych w okresie wykonywania Umowy. 

2. Osobą reprezentującą Zamawiającego w kontaktach w zakresie realizacji Umowy jest: Katarzyna 

Kustoń, tel.665-888-700, email k.kuston@octopus.suchylas.pl 

3. Osobą reprezentującą Wykonawcę w kontaktach w zakresie realizacji Umowy jest: 

…………………….. , tel. ………….., email: …………………….  

4. Osobą pełniącą funkcję stałego Koordynatora/kierownika Instruktorów o którym mowa w § 4 

ust. 2 Umowy, jest ……………………. tel. …………………., email ………………………….. 

5. Stronom przysługuje możliwość zmiany osób, o których mowa w ust. 4÷5. 

6. Zmiany osób, o których mowa w ust. 4÷5, dokonuje się poprzez pisemne powiadomienie drugiej 

Strony, wraz z podaniem imienia i nazwiska, służbowego numeru telefonu oraz adresu służbowej 

poczty elektronicznej osoby zmieniającej jedną z osób, o których mowa w ust. 4÷5. 

7. Zmiana osób, o których mowa w ust. 4÷5, nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy. 

8. Każda ze Stron jest zobowiązana zawiadomić drugą Stronę o zmianie wszelkich danych, które 

uniemożliwią należytą współpracę pomiędzy Stronami. W szczególności dotyczy to zmiany adresu 



     
do doręczeń, numerów telefonów, adresów poczty elektronicznej oraz rachunków bankowych. 

Zmiana danych kontaktowych nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy, a jedynie pisemnego 

powiadomienia drugiej Strony o ich dokonaniu. Zmiana powyższych danych, w braku 

niezwłocznego powiadomienia o zmianie, nie może wywołać negatywnych skutków dla drugiej 

Strony, w szczególności korespondencja wysłana na dotychczasowy adres będzie uważana za 

skutecznie doręczoną. 

 

§ 17 Informacje Poufne 

1. Wykonawca zobowiązuje się w okresie obowiązywania Umowy oraz w czasie 2 lat po jej 

wygaśnięciu lub rozwiązaniu, do zachowania w ścisłej tajemnicy wszelkich informacji dotyczących 

Zamawiającego, obejmujących: 

1) dane osobowe – chronione na podstawie ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych 

osobowych (Dz. U. z 2015 r., poz. 2135 z późn. zm.); 

2) informacje stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa - chronione na podstawie ustawy z dnia  

16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2003 r., nr 153, poz., 1503  

z późn.zm.);  

3) informacje, które mogą mieć wpływ na funkcjonowanie lub stan bezpieczeństwa 

Zamawiającego. 

2. Informacje, o których mowa w ust. 1, zwane są dalej „Informacjami Poufnymi”. 

3. Informacje Poufne mogą być udostępnione wyłącznie osobom dającym rękojmię zachowania 

tajemnicy i tylko w zakresie niezbędnym dla należytego wykonania przedmiotu Umowy.  

4. Ujawnianie Informacji Poufnych, niezależnie od sposobu ich ujawnienia, w wypadku gdy ma zostać 

dokonane w celu innym niż należyte wykonanie Umowy, jest dopuszczalne tylko za uprzednim 

zezwoleniem drugiej Strony, wyrażonym w formie pisemnej pod rygorem nieważności, przy czym 

w razie wątpliwości należy skonsultować zamiar ujawnienia Informacji Poufnej z przedstawicielem 

drugiej Strony.  

5. W przypadku, gdy Strona została zobowiązana do ujawnienia Informacji Poufnych w całości lub  

w części uprawnionemu organowi, w granicach obowiązującego prawa, Strona ta zobowiązana jest 

jedynie uprzedzić  drugą Stronę o nałożonym na nią obowiązku. 

6. W razie powzięcia przez Stronę wiedzy o nieuprawnionym ujawnieniu Informacji Poufnych 

zobowiązana jest niezwłocznie powiadomić o tym fakcie drugą Stronę w celu umożliwienia jej 

podjęcia stosowanych środków zapobiegawczych.  

7. Strona ma obowiązek zapewnić ochronę Informacji Poufnych według najwyższych przewidzianych 

prawem standardów, w tym zapewnić ochronę systemów i sieci teleinformatycznych, w których są 

przetwarzane, przechowywane lub przekazywane Informacje Poufne drugiej Strony, a także 

kontrolować ochronę Informacji Poufnych oraz przestrzegać przepisów o ochronie poufności 

informacji. 

 

§ 18 Postanowienia końcowe 

1. W sprawach nieuregulowanych Umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy powszechnie 

obowiązującego prawa, w szczególności przepisy Kodeksu cywilnego.  

2. Wykonawca oświadcza, że znany jest mu fakt, iż treść niniejszej umowy może zostać ujawniona 

osobom trzecim w trybie i w zakresie określonym przepisami ustawy z dnia 6 września 2001 r.  

o dostępie do informacji publicznej (Dz.U. z 2015 r. poz. 2058). 

3. Strony ustalają, iż pod pojęciem dni roboczych rozumieją dni od poniedziałku do niedzieli. 

4. Strony umowy wyłączają możliwość przelewu wierzytelności wynikających z umowy na osoby 

trzecie bez pisemnej zgody Zamawiającego. 

5. Strony będą dążyły do polubownego rozstrzygania wszelkich sporów powstałych w związku 

z wykonaniem Umowy, jednak w przypadku, gdy nie osiągną porozumienia, zaistniały spór będzie 

poddany rozstrzygnięciu przez sąd powszechny właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego. 

6. Zmiana lub odstąpienie od Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.  

7. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron. 



     
8. Integralną część Umowy stanowią następujące Załączniki do niniejszej umowy: 

1) nr 1 - Szczegółowy zakres przedmiotu umowy, 

2) nr 2 - Wykaz Pracowników świadczących usługi, 

 

 

 

WYKONAWCA:       ZAMAWIAJĄCY: 


