Suchy Las, dnia 11.12.2019r.

DYREKTOR GMINNEGO 6§RODKA SPORTU W Suchym Lesie ogtasza nabor na stanowisko
Specjalista ds. ratownictwa i nauki ptywania

1.0kredlenie stanowiska:

Specjalista ds. ratownictwa i nauki ptywania w Parku Wodnym Octopus.

a ) wyksztatcenie wyisze lub $rednie

b) petna zdolno$¢ do wykonywania czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni praw publicznych,

¢ ) niekaralnos$¢ za przestepstwo, przeciwko mieniu, obrotowi gospodarczemu,
d ) nieposzlakowana opinia,

e ) biegta znajomos¢ obstugi komputera ( dobra znajomo$¢ pakietu MS Office (Word, Exsel)

f ) predyspozycje osobowosciowe: samodzielno$¢ kreatywno$é, rzetelnosé, sumiennoéé, zdolnosci

organizacyjne,
2.Wymagania dodatkowe:

a ) samodzielno$¢ w dziataniu, wykazywanie wiasnej inicjatywy, sumienno$é, doktadnosé,
umiejetnos¢ pracy w zespole, odpornos¢ na sytuacje stresowe,

3.Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Praca na stanowisku Specjalista ds. ratownictwa i nauki ptywania polega na wykonywaniu miedzy

innymi nastepujacych zadan:

a) Organizacja i kontrolowanie prowadzonych zaje¢ przez instruktoréw nauki ptywania,

b) Kontrolowanie i przestrzeganie zasad prawa pracy oraz regulaminéw wewnetrznych w
Gminnym Osrodku Sportu w Suchym Lesie.

c) Nadzér i koordynacja nad organizowanymi imprezami sportowymi, rekreacyjnymi,
kulturalnymi i promocyjnymi oraz przedstawianie propozycji organizacji pétkolonii.

d) Przedkfadanie wnioskdw w sprawie zaopatrzenia i naprawy oraz wymiany sprzetu

sportowego, ratowniczego, niezbednego do prawidtowego funkcjonowania Parku Wodnego

Octopus.
e) Koordynowanie przebiegu prac stuzby ratownicze;.

4.Informacja o warunkach pracy:

Praca w wymiarze % etatu,

Forma zatrudnienia: umowa o prace,

Norma tygodniowa: przecietnie 20 godzin,

5.Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny- opatrzony wtasnorecznym podpisem,
b) zyciorys ( CV),

c) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie,
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d) kserokopie $wiadectw pracy( dokumentéw potwierdzajgcych do$wiadczenie zawodowe),

e) o$wiadczenie o posiadaniu i petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z petni praw
publicznych, braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowo-opatrzone wtasnorecznym podpisem.

6.Dodatkowe informacje:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac¢ osobiscie w siedzibie Gminnego Osrodka Sportu

( sekretariat) ul. Szkolna 20, 62-002 Suchy Las, lub przesta¢ pocztg w zamknietej kopercie z
dopiskiem: dotyczy naboru na kierownicze stanowisk, lub przesta¢ na adres:
kadry@octopus.suchylas.pl

Termin sktadania dokumentéw uptywa z dniem 22. Grudnia 2019r.

Pozostate wymagane dokumenty nalezy przedstawi¢ w przypadku zaproszenia na rozmowe
kwalifikacyjng.

Aplikacje ztozone po wyznaczonym terminie nie bedg rozpatrywane. Za date ztozenia dokumentéw
droga pocztowg uwaza sie date stempla pocztowego. Zastrzegamy sobie zaproszenie na rozmowe
wybranych oséb. Zastrzegamy sobie mozliwos$¢ kontaktu tylko z wybranymi kandydatami.

Zainteresowanych informujemy, ze nadestanych ofert i dokumentéw nie zwracamy.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i zyciorys powinny by¢ opatrzone odrebnie
podpisana klauzula:

“Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w moim CV oraz w innych
przekazanych przeze mnie dokumentach, przez Gminny Osrodek Sportu oraz administratora jego
danych GCI Sp. z 0. o w Suchym Lesie ul. Obornicka 149, w celach zwigzanych z procesem obecnej i
przysztej rekrutacji zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z
2016r. poz. 922 z pozniejszymi zmianami)”

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Suchy Las pod adresem www.bip.gos.suchylas.pl



