Suchy Las, dnia 31.10.2019r.

Dyrektor Gminnego Osrodka Sportu w Suchym Lesie ogtasza nabor
na stanowisko Kierownik obiektow i urzgdzen sportowych w Parku Wodnym

Octopus w Suchym Lesie.

1.0kreslenie stanowiska:

Kierownik obiektow i urzagdzen sportowych w Parku Wodnym Octopus w Suchym Lesie.

2. Wymagania niezbedne:

a) wyksztatcenie wyisze studia zawodowe ( preferowane studia techniczne -inzynierskie)

b) petna zdolnos¢ do wykonywania czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni praw publicznych,
c) niekaralnos¢ za przestepstwo, przeciwko mieniu, obrotowi gospodarczemu,

d) nieposzlakowana opinia,

e) biegta znajomos¢ obstugi komputera( dobra znajomosé pakietu MS Office ( Word, Exsel )

f) staz pracy min 4-lata na stanowisku kierowniczym,

g) predyspozycje osobowosciowe: samodzielnos¢, kreatywnosc, rzetelnos¢, sumiennos$é, zdolnosci
organizacyjne,

h) znajomosc technologii uzdatniania wody basenowej,

i) doswiadczenie w kierowaniu zespotem,

j) dobra organizacja czasu pracy,

3. Wymagania dodatkowe:

a) znajomosc przepiséw ustaw budzetowych,

b) prawo jazdy kat. B + dysponowanie samochodem prywatnym do celéw stuzbowych,

c) posiadanie uprawnien elektrycznych, samodzielnosé¢ w dziataniu, oraz wykazywanie wtasnej
inicjatywy, sumiennos¢, doktadnosé, umiejetnosc pracy w zespole, odpornosé na sytuacje stresowe,
dyspozycyjnos¢, wiedza merytoryczna w zakresie znajomosci prawa i zasad funkcjonowania
samorzgdu gminnego, znajomos¢ przepisow,

4.Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Praca na stanowisku Kierownik obiektéw i urzadzen sportowych polega na wykonywaniu zadan
zwigzanych z:

-obstugg technologii uzdatniania wody basenowej,
-prowadzeniu dokumentacji technicznej obiektu i eksploatacyjnych urzadzen,

-nadzor nad prawidtowoscig i terminowoscig wykonywania czynnosci konserwacyjnych, serwisowych
urzgdzen technicznych obiektu,
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-przygotowywanie i przedktadanie planow rzeczowo-finansowych, do Gtéwnego ksiggowego i
Dyrekgcji,

-biezgca wspédtpraca z firmami w zwigzku z funkcjonowaniem obiektu,

-dbanie o wtasciwe wykorzystanie infrastruktury obiektu oraz majatku obiektu,

-planowanie pracy i nadzér nad podlegtymi pracownikami technicznymi oraz pracownikami obstugi,
-nadzor i kontrola aparatury basenowej,

-dozor, pomiar i regulacja sktadu chemicznego wody basenowej,

-dbanie o zapas chemii basenowej, srodkdw czyszczacych oraz materiatéw konserwacyjnych,
przygotowywanie inwentury na péfrocze i na koniec roku,

-prowadzenie ksigzki obiektu budowlanego, usuwanie i zgtaszanie na biezaco usterek,
5.Informacja o warunkach pracy:

-Praca w petnym wymiarze czasu pracy,

-Forma zatrudnienia: umowa o prace,

-Norma tygodniowa pracy-przecietnie 40 godzin,

6.Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny -opatrzony wtasnorecznym podpisem,

b) zyciorys (CV),

c ) kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych wyksztatcenie,

d ) kserokopie swiadectw pracy/ dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe,

e) o$wiadczenie o posiadaniu i petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z pefni praw
publicznych ,braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe- opatrzone wtasnorecznym podpisem,

7. Dodatkowe informacje:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac osobiscie w siedzibie Gminnego Osrodka Sportu

( sekretariat) ul. Szkolna 20,62-002 Suchy Las, lub przesta¢ pocztg w zamknigtej kopercie z dopiskiem:
dotyczy naboru na kierownicze stanowisko, lub przesta¢ na adres: kadry@octopus.suchylas.pl

Termin sktadania dokumentéw uptywa z dniem 10 listopada 2019roku

Pozostate wymagane dokumenty nalezy przedstawi¢ w przypadku zaproszenia na rozmowe
kwalifikacyjna.

Aplikacje ztozone po wyznaczonym terminie nie bedg rozpatrywane. Za dateg zfozenia dokumentéw
drogg pocztowa uwaza sie date stempla pocztowego. Zastrzegamy sobie zaproszenie na rozmowe
wybranych oséb. Zastrzegamy sobie mozliwos¢ kontaktu tylko z wybranymi kandydatami.
Zainteresowanych informujemy, ze nadestanych ofert i dokumentéw nie zwracamy.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i Zyciorys -powinny by¢ opatrzone odrebnie
podpisang klauzula:
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»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w moim CV oraz w innych
przekazanych przeze mnie dokumentach, przez Gminny Osrodek Sportu oraz administratora jego
danych GCI Sp. z 0. o w Suchym Lesie ul. Obornicka 149, w celach zwigzanych z procesem obecnej i

przysztej rekrutacji zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z
2016r.poz. 922 z péZniejszymi zmianami)”

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej GOS Suchy Las pod adresem www.bip.gos.suchylas.pl

WRElroR .
Wnta”



