Suchy Las, dnia 01.02.2023r.

Dyrektor Gminnego Osrodka Sportu w Suchym Lesie ogtasza nabdr na wolne
stanowisko pracy - Konserwator obiektéw i urzadzen sportowych w
Gminnym Osrodku Sportu w Suchym Lesie.

Forma zatrudnienia:

Proponujemy umowe o prace na zastepstwo z mozliwoscig uzyskania umowy
na czas okreslony lub nieokreslony, praca w systemie zmianowym, rowniez w
soboty i niedziele.

Stabilna praca w mitym zespole. Zapewniamy szkolenia w ramach
zajmowanego stanowiska. Oferujemy karnet pracowniczy uprawniajqcy do
korzystania z ptywalni i klubu fitness.

1.Wymagania niezbedne:

-wyksztatcenie minimum zawodowe,

-stan zdrowia pozwalajacy na prace na stanowisku: konserwator obiektéw i urzadzen sportowych,
-petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

2.Wymagania dodatkowe:

-punktualnosé , rzetelnosc,

-umiejetnos¢ pracy w zespole,

- samodzielnos¢,

-posiadanie $wiadectwa kwalifikacyjnego E uprawniajacego do zajmowania sie eksploatacjg urzadzen
instalacji i sieci, bedzie dodatkowym atutem,

-preferowane doswiadczenie na stanowisku: konserwator obiektéw i urzadzen sportowych,
3.Pozigdane cechy:

- punktualnosc , rzetelnos¢ i samodzielnosé,

-dobra organizacja czasu pracy, umiejetnos¢ w pracy w zespole,

4.Zakres zadan wykonywanych i odpowiedzialnosci na stanowisku:

- prace porzadkowe i utrzymanie czystosci oraz pielegnacja zieleni na terenach zarzadzanych przez
GOS,

- prace zwigzane z utrzymaniem czystoéci obiektéw i pielegnacjg boisk zarzgdzanych przez GOS,
- czynnosci porzadkowe w klubie fitness w zastepstwie osoby sprzatajacej w FitAthletica,

- czynnosci zwigzane z obstugg zawoddw i innych imprez w hali sportowo-widowiskowej

P y

.'1\/*' 1



Suchy Las, dnia 01.02.2023r.

- kontrola stanu urzadzen i wyposazenia obiektéw GOS przed i po zajeciach,
-obstuga urzgdzen elektrycznych znajdujacych sie w obiekcie,

-dbanie o porzadek wewnatrz i na zewnatrz obiektu,

5. Wymagane dokumenty:

-zyciorys ( CV) opatrzony wlasnorecznym podpisem,

- list motywacyjny- opatrzony wtasnorecznym podpisem,

- kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

- kopie posiadanych $wiadectw pracy,

- inne dodatkowe dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje i umiejetnosci,

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby postepowania
rekrutacyjnego,

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu obecnej i przyszfych rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia
1997r. o ochronie danych osobowych.”

Informujemy, ze administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Gminny Osrodek Sportu
w Suchym Lesie, ul. Szkolna 20, 62-002 Suchy Las.
Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda przetwarzane w
celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast
inne dane na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO i art. 9 ust. 2, lit. a RODO), ktdéra moze zostac
odwotana w dowolnym czasie.
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22 Kodeksu pracy jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panig/Pana innych
danych jest dobrowolne. Podanie dobrowolnych danych nie ma wpltywu na mozliwoé¢ udziatu w
rekrutacji.

Dane osobowe mogg by¢ ujawnione wspotpracownikom administratora danych, jak tez podmiotom
udzielajgcym mu wsparcia na zasadzie zleconych ustug i zgodnie z zawartymi umowami powierzenia.

Dane przetwarzane bedg przez okres trwania rekrutacji, a w przypadku wyrazenia dodatkowej zgody
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane réwniez na potrzeby przysziych rekrutacji przez okres
maksymalnie 12 miesiecy lub do momentu cofniecia przez Panig/Pana zgody. Zgode moina wycofaé
poprzez wystanie wiadomosci z zgdaniem na podany wyzej adres mailowy lub osobiscie w siedzibie
Administratora.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody na
przetwarzanie w dowolnym momencie, oraz wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych - Urzad Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Informacja o wyniku naboru, zawierajgca imie i nazwisko wylonionego kandydata, zostanie
umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej www.bip.gos.suchylas.pl.
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Oferty w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Nabér na stanowisko-konserwator obiektéw i urzadzen
sportowych w hali sportowo-widowiskowej, nalezy sktada¢ w siedzibie Gminnego Osrodka Sportu (
sekretariat) ul. Szkolna 20, 62-002 Suchy Las, lub przesta¢ na adres mailowy: kadry@gos.suchylas.pl

Termin sktadania dokumentéw uplywa z dniem 12.02.2023 r.

Aplikacje, ktére wplyng do GOS-u po terminie, nie bedg rozpatrywane. Za date zlozenia
dokumentoéw drogg pocztowag uwazia sie date stempla pocziowego. Zastrzegamy sobie prawo
zaproszenia na rozmowe wybranych kandydatéw. . Zainteresowanych informujemy, ze nadestanych
ofert i dokumentdw nie zwracamy.
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